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ot ARER YroBoAwv: 30 louviou 2026

1.Metamoinon - EcpoSLaotLKr'] AAucisa (A’ KOkAOG): 'a texvoAoykr avaBdbuion kat logistics

2.MeydAeg EmevduoeLg (B’ KOKAOG): [la eteVOUTIKA oxESLA Avw Twv 15 ekart. €.

3.Meproxég ELdkng Evioxuong (B’ KOKAOG): 'la etevoUoeLg o€ TtIapapebOpLeS, VNOLWTLKEG Kal
ATIOALYVLTOTIOLNPEVEG TIEPLOXEG AVW TWV 2 €KAT. €.

ETA£ELpeG Aamtdveg & ‘OpLa MpolTtoAoyLopou

OL EVLOYUOMPEVEG SATIAVEG TWV ETIEVSUTLKWYVY OXESLWV Xwpidovtal o€ U0 KUPLEG KATNYOPLEG:

1. KTLpLaKEG EYyKATAOTAOELG - MepLBAAAOV XwpPOG.
o Ktiplakég EyKataoTtaoeLg: Aveyepon, ETIEKTACN KAL EKOUYXPOVLOPOG KTLPLlwV Kat SLapop@won TepLBAAOVTOG
XWPOU (HEXPL 45% Tou TIPoUTIOAOYLOHOU, €wg 70% yLa logistics kat €wg 60% yLa ToV TOPEQ TOU TOUPLOUOU).

* MnxavoAoyLkog EE0TTALGHAG: Ayopd Kal EyKATACTACN KALWVOUPYLWY CUYXPOVWY UNXAVNHATWY, TEXVIKWVY
EYKATAOTACEWV KAl HETAPOPLKWV PHECWV EVTOG TNG HovAadag.

* Aula Ztolxeia EvepyntikoU: NMAnpo@opLaka cuoTrpata kat cuothpata SLac@AALonG TToLOTNTAG Kal
TLotomoinong

* MuoBoAoyLkd K6otog: To KOOTOG TwV VEWV BEcEwV gpyaciag tou SnuLloupyouvtal. i

2. EmMAEELpeG Aattaveg EKTOG6 MepLpepeLtakwyv Evioxuoswv povo (yra MUE)
o ApoLBEG cUMPBOVAWV: Ewg 5% tou KOoTOUG Kal €wg 70.000€.
o Ekmaidgvon gpyalopévwv: Ewg 30.000€ avd emevEUTIKO oXESLO.
o Zuppetoxn o EkBEoeLg: Aamaveg pioBwong kat Staxeiplong mepLtepou (€wg 150.000€). ‘

* ‘Epguva kat Avamntu§n: Aamaveg TIpOCWTILKOU, 0pyAvwy Kal KTipiwv yla epya R&D (Ewg 100.000€).

" I'Ipocoxn O Kavovag tou "Xapaktrpa Kwntpou"
MNava eivat sm)\s&pn n emévéuoi cag, LO‘XUEL o
auoTNPOG KAvovag TnG pn Evaping Epyactwv mpLv
TNV UTtOBOAIR TNG AlTtNONG. ZUYKEKPLUEVA:

Avdaloya pe To pEyeBog tnG ETLXELPNONG KAL TNV
TEPLOXN, TTapEXOVTaL:

e ®opoAoyLKr) araAAayr] yLa HEYAAEG ETILXELPNOELG
(Ewg 15 €1n).

e AmeuBelag ETiiyopryynon yta MuE (petpnta).

e Embotnon Leasing (xpnpatodotikn piobwon).

e Emb6tnon KOOTOUG veag anacyoAnong.

e TLAMATOPEYETAI:
o H gvap&n omoLaodnToTe KATAOKEUAOTLKNAG
epyaotag.
o H umoypa@n S€0UEUTIKWY CUPQWVLWV PE
TipopnBeuTEG (CUPPBOAaLa, TTapayyeALEC).
o H katafBoAr} oTtolacSATOTE TIPOKATABOANG.
e TLENITPENETAI:
o HARYN poc@opwv aro TpounOeuTEG.
o H ¢€k600n TwV amalToUPEVWY adELWV (TL.X.
OLKOSOWLKN AdeLa, TIEPLBAANOVTLKA).
o H oAokAnpwon tng ayopanwAnoiag f ptobwong
TOU olKoTIESOU/YNTIESOU.

TL PEMEL VA KAVETE TWPQA;

H a&loAdynon twv attioswv lval cuykpLtikn. H eAdyLotn amrattoupevn BabpoAoyia etvat 50 Babuol.
H eykatpn kat opBr postolpacia elvat KaBopLoTLKr yLa TNV €MLTUXia Tou EMEVSUTLKOU oag oxedlou.
Emikowvwvnote padl pag orjuepa yLa va agloAoyrnooupe tn BabuoAoyla oag Kal va ipoypappaticoupe tnv UTIoBoAr oag!
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	Τα 3 Νέα Προγράμματα:
	Νέος Αναπτυξιακός Νόμος 4887/2022
	Βασικές Ημερομηνίες Έναρξη Υποβολών: 17 Απριλίου 2026 Λήξη Υποβολών: 30 Ιουνίου 2026
	Μεταποίηση – Εφοδιαστική Αλυσίδα (Δ’ Κύκλος): Για τεχνολογική αναβάθμιση και logistics
	Μεγάλες Επενδύσεις (Β’ Κύκλος): Για επενδυτικά σχέδια άνω των 15 εκατ. €.
	Περιοχές Ειδικής Ενίσχυσης (Β’ Κύκλος): Για επενδύσεις σε παραμεθόριες, νησιωτικές και απολιγνιτοποιημένες περιοχές άνω των 2 εκατ. €.
	Επιλέξιμες Δαπάνες & Όρια Προϋπολογισμού
	Οι ενισχυόμενες δαπάνες των επενδυτικών σχεδίων χωρίζονται σε δύο κύριες κατηγορίες:
	Κτιριακές εγκαταστάσεις - Περιβάλλον χώρος
	Κτιριακές Εγκαταστάσεις: Ανέγερση, επέκταση και εκσυγχρονισμός κτιρίων και διαμόρφωση περιβάλλοντος χώρου (μέχρι 45% του προύπολογισμού, έως 70% για logistics και έως 60% για τον τομέα του τουρισμού).
	Μηχανολογικός Εξοπλισμός: Αγορά και εγκατάσταση καινούργιων σύγχρονων μηχανημάτων, τεχνικών εγκαταστάσεων και μεταφορικών μέσων εντός της μονάδας.
	Άυλα Στοιχεία Ενεργητικού: Πληροφοριακά συστήματα και συστήματα διασφάλισης ποιότητας και πιστοποίησης
	Μισθολογικό Κόστος: Το κόστος των νέων θέσεων εργασίας που δημιουργούνται.
	2. Επιλέξιμες Δαπάνες Εκτός Περιφερειακών Ενισχύσεων μόνο (για ΜμΕ)
	Αμοιβές συμβούλων: Έως 5% του κόστους και έως 70.000€.
	Εκπαίδευση εργαζομένων: Έως 30.000€ ανά επενδυτικό σχέδιο.
	Συμμετοχή σε Εκθέσεις: Δαπάνες μίσθωσης και διαχείρισης περιπτέρου (έως 150.000€).
	Έρευνα και Ανάπτυξη: Δαπάνες προσωπικού, οργάνων και κτιρίων για έργα R&D (έως 100.000€).

	Προσοχή: Ο Κανόνας του "Χαρακτήρα Κινήτρου" Για να είναι επιλέξιμη η επένδυσή σας, ισχύει ο αυστηρός κανόνας της μη έναρξης εργασιών πριν την υποβολή της αίτησης. Συγκεκριμένα:
	Τι ΑΠΑΓΟΡΕΥΕΤΑΙ:
	Η έναρξη οποιασδήποτε κατασκευαστικής εργασίας.
	Η υπογραφή δεσμευτικών συμφωνιών με προμηθευτές (συμβόλαια, παραγγελίες).
	Η καταβολή οποιασδήποτε προκαταβολής.
	Τι ΕΠΙΤΡΕΠΕΤΑΙ:
	Η λήψη προσφορών από προμηθευτές.
	Η έκδοση των απαιτούμενων αδειών (π.χ. οικοδομική άδεια, περιβαλλοντικά).
	Η ολοκλήρωση της αγοραπωλησίας ή μίσθωσης του οικοπέδου/γηπέδου.


	Μορφές Ενίσχυσης
	Ανάλογα με το μέγεθος της επιχείρησης και την περιοχή, παρέχονται:
	Φορολογική απαλλαγή για μεγάλες επιχειρήσεις (έως 15 έτη).
	Απευθείας Επιχορήγηση για ΜμΕ (μετρητά).
	Επιδότηση Leasing (χρηματοδοτική μίσθωση).
	Επιδότηση κόστους νέας απασχόλησης.

	Τι πρέπει να κάνετε τώρα;
	Η αξιολόγηση των αιτήσεων είναι συγκριτική. Η ελάχιστη απαιτούμενη βαθμολογία είναι 50 βαθμοί.  Η έγκαιρη και ορθή προετοιμασία είναι καθοριστική για την επιτυχία του επενδυτικού σας σχεδίου. Επικοινωνήστε μαζί μας σήμερα για να αξιολογήσουμε τη βαθμολογία σας και να προγραμματίσουμε την υποβολή σας!
	Κεντρικά γραφεία
	Υποκατάστημα





